
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２０２５年３月８日 №64 
 
発行者：小林洋一  編 集：情宣部 

 

ＪＲ東労組 
大船支部 

  

  

 ベースアップ  

 定期昇給 

 

合計  所定昇給額 

×１．５ 
加算額 改定額 

主幹職Ａ 9,900 4,000 13,900 6,600 20,500 

主幹職Ｂ・技術専任職 9,500 4,000 13,450 6,300 19,750 

主務職 9,000 4,000 13,000 6,000 19､000 

主任職１等級・２等級 8,900 4,000 12,850 5,900 18,750 

指導職１等級・２等級 8,300 4,000 12,250 5,500 17,750 

係職２等級 7,500 4,000 11,500 5,000 16,500 

係職１等級 6,000 4,000 10,000 4,000 14,000 

 

回答の再考を求めるも「会社として踏み込ん

だ最大限の回答」や、過去最高の格差を「合理

的な差」と言い放ち、再考しない会社への怒り

から、持ち帰り判断としました。 

 

 

 


